Додаток 10

Основні відмінності програми «Intel® Навчання для майбутнього» 
від існуючих програм, що проводяться іншими компаніями, установами та організаціями з метою навчання вчителів навичкам ІКТ
	Традиційний підхід 

	Інноваційний підхід корпорації «Intel» 

	1. Навчання ІКТ через надання суми знань та вмінь 
	1. Комплексне поєднання інформаційно-комунікативних та інноваційно-педагогічних технологій ( узагальнено всесвітній досвід + національний досвід, який додається при локалізації матеріалів програми) 

	2. Закінчення навчання перевіркою знань та вмінь вчителів (тести, виконання контрольних робіт, написання рефератів) 
	2. Навчання не закінчується перевіркою знань та вмінь вчителя 

	3. Не передбачено методичної підтримки вчителів та підвищення їх мотивації до використання ІКТ після курсів 
	3. Передбачається обов’язковий етап впровадження набутих знань та вмінь на курсах через: 

– навчання 10 своїх колег в школі; 

– впровадження в навчальний процес з учнями навчальних проектів, спланованих на курсах 

	4. Проведення курсів з іншої (хоча і цікавої) тематики, для осмислення результатів навчання з якої має пройти певний, достатньо довгий час 
	4. Організація методичної підтримки вчителів щодо впровадження проектів у навчальний процес (через участь в електронних форумах, майстер-класах, конкурсах для вчителів та конкурсах учнів щодо реалізації навчальних проектів) 

	5. Різноплановість запропонованих освітніх ініціатив 
	5. Організація інших ініціатив корпорації Intel в комплексі, що стимулюють та мотивують застосування проблемної, дослідницької діяльності як учнів, так і вчителів, для здійснення якої передбачається використання ІКТ 

	6. Фокус на ІКТ 
	6. Фокус на інноваційні педагогічні технології через призму ІКТ 

	7. Фокус на навички користування ІКТ 
	7. Фокус на впровадження та використання ІКТ у навчально-виховному процесі 

	8. Спрямовано в першу чергу на фахівців 

(вчителів інформатики) 
	8. Спрямовано на вчителів будь-якого фаху, що викладають свій предмет учням будь-якого віку 

	9. Навчання під керівництвом тренера або самостійне 
	9. Різноплановий підхід до навчання вчителів: під керівництвом тренера, самостійно, в парах, у групах, з застосуванням інтерактивних методик 

	10. — 
	10. Адаптація курсу до Державних освітніх стандартів та програм 

	11. Суто технічний підхід 
	11. Курс надає вчителям багато інноваційних педагогічних ідей, сприяє розвитку творчості, спрямованої на практичне використання та підвищення мотивації учнів, розвиток навичок високого мислення та практичних життєвих навичок учнів. 


